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Protokoll styrelsemote 2022-03-25
Samordningsforbundet Vasteras

Datum:

Plats och tid:

Nérvarande:

Franvarande:

25 mars 2022

Visteras stadshus.
Lokal: Omtanken
kl 13.00-16.00

Dennis Nilsson, vice ordférande, Region Vastmanland
Anela Sakambet, Arbetsformedlingen
Anja Ankelius, Forsékringskassan

Ersittare:

Carin Lidman, Vésteras stad

Anna Boija, Forsdkringskassan

Maria Vallgren Eriksson, Region Vistmanland

Forbundssamordnare:
Catarina Ortengren, Samordningsférbundet Vasteras

Ersittare: )
Ann-Louise Molin Ostling, ordférande, Visterds stad,
Britt-Marie Enholm-Gahnstrom, Arbetsformedlingen

Justering av dagens protokoll
Beslut: Till att justera dagens protokoll viljs Anela Sakambet, Arbetsférmedlingen

Foregiende protokoll
Beslut: Foregdende styrelseprotokoll 12 januari 2022 godkdnns och ldggs
till handlingarna.

Faststiillande av kallelse/foredragningslista
Beslut: Kallelsen/foredragningslistan faststdlls.
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Process mot linssamordningsforbund

Informationspunkt:

Lanspresidiet tillsammans med forbundschefer samt processtdd har tagit fram tidslinje
for processen, lampligast och mest troligt ar att ett linssamordningsforbund i ndgon
form kan starta tidigast 1/1 2024, Erfarenheter fran andra forbund visar att starta vid
arsskifte dr enklast, smidigast och mest kostnads- och resurseffektivt.

Frén halvérsskiftet 2023 kan en interimsstyrelse arbeta med praktiska forberedelser
infor start.

Ett antal beslut krévs dock innan vi befinner oss vid start av ldnssamordningsférbund.
Niérmast 4r att alla parter ska fatta beslut om att delta i processen. AF, FK, samt
regionen har fattat dessa beslut, samt alla kommuner utom en i dagslidget. Nista steg dr
att forbereda infor beslut om att bilda ett 1dnssamordningsférbund. Det beslutet tas
forhoppningsvis i bérjan av hosten.

Vérens arbete kommer att handla om att genomfora dialoger med parterna om
forvantningar, farhdgor, nuldge, 6nskat ldge, hinder och resurser samt aktiviteter.
Bilagor: Tidslinje &ver processen, NOHR - resurskarta

Kommentarer: Tydlig bild av processen, blir mer verkligt och bra att processen tar
stora kliv framat.

Viilfird i samverkan

Beslutspunkt:

Att ge forbundssamordnare i uppdrag att ge forslag till hur Viisterds
kan vara del av utvecklingsarbetet.

Arbetet med bl a vilfardskartan och det utvecklingsarbete som bedrivs nationellt,
géllande att géra samordningsférbundens arbeten mer evidensbaserade,
forskningsknutna samt utveckla gemensamma strukturer och samverkansmajligheter,
fick vi information om vid gemensamt maéte utvecklingsgrupp och styrelse i februari.
Mattias Bergstrom frdn samordningsférbundet Centrala Ostergdtland presenterade det
arbete som pagar, nuldge men dven Onskat ldge.

Arbetet bedrivs bl a inom insatskatalogens ram med vilfirdsguiden, med ett arbete
kallat vélfardskartan, ett digitalt instrument samt inom informationsutbyte och
samverkan genom nétverket ”Vilfard i samverkan”.

Beslut: Styrelsen ger forbundssamordnare i uppdrag att ge forslag till hur Viisterds
kan vara del av utvecklingsarbetet som pdgar.

NNS
Beslutspunkt:
Att delta i projektet mdéins vald mot kvinnor ska upphéora.

Samordningsforbundet har fétt inbjudan om att fa vara del av det nationella projektet
och regeringsuppdraget 6kad upptéckt av vald via NNS. Tjénsteskrivelse har bifogats
drendet.

Beslut: Styrelsen beslutar att tacka ja och delta i projektet
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7. Uppdrag frén styrelse till kansli
Informationspunkt:
Redovisning av uppdraget digital signering av protokoll.
Tillsammans med samordningsforbunden i Véstmanland har forbundet majlighet att
kopa digital signering, med och utan bank-id till en kostnad av ca 5000 kr per ar.
Programmet DokuSign anvinds redan idag av statens revision och Norra Véstmanland,
Norra Vistmanland har fatt i uppdrag att prova ett antal olika signeringsprogram,
och det som rekommenderas &r DokuSign.
Forbundssamordnare forordar att forbundet gér in 1 gemensamt avtal med Norra
Viastmanland och Vistra Mélardalen.

Forbundssamordnare tackar ja och har delegation att signera avtal upp till 2
basbelopp, vilket gor att inget beslut krdvs i styrelsen.

8. Anstillning/arbetsledning av ny personal till forbundet
Beslut: Styrelsen beslutar att tjinsten operativ utvecklingsledare/utvecklare av
myndighetsgemensamt team gar till Anna-Lena Béckvall-Hallin.
Tjdnsten som arbetsgivarkoordinator/nédringslivssamordnare gar till Michael Sjoborg.
Arbetet genomfors i forbundet 11 april 2022 — 31 december 2023. Arbetsgivaransvar
och utldaning sker frdn Visterds stad. Arbetsledning av forbundssamordnare.

9. Arsredovisning 2021
Beslutspunkt:
Godlkdnnande av arsredovisning

Forbundssamordnare presenterar rsredovisningen for 2021.

Kommentarer: Styrelsen vill veta 4n mer om Spira och Samordningsteamets
utmaningar och mojligheter. Dessa bjuds in till nésta styrelsemote och far presentera
det. En plan for anvdndande av utvecklingsmedlen fanns och framforallt forvéntades
pandemin vara slut senast till hosten och hojd togs for att mota den forvintade dkade
efterfragan frén parterna och civilsamhillet. Aven insatserna har haft svarigheter att fa
ut individer i anstéllning och andra aktiviteter pga pandemin.

Arsredovisningen ir l&ng och detaljrik men gjord med syfte att 4ven “icke insatta” ska
kunna ta del av och forsta forbundets verksamhet. En kortare sammanfattning kommer

att goras i mindre format for att kunna anvénda i dialoger etc. Kansli ansvarar.

Beslut: Styrelsen beslutar att godkidnna drsredovisningen 2021 med tillhérande bilagor
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Revision

Informationspunkt:

Revisionen deltar i dagens méte och presenterar sin revisionsrapport samt forslag till
atgérder.

Kommentarer: Forbundet gor ett véldigt viktigt och bra arbete och har verksamhet som
ar av stor vikt.

Da forbundet tyvirr har ett stort eget kapital finns punkter i revisionsrapporten som inte
tillstyrks. Det stora egna kapitalet har funnits med Sver en tid och revisionen anser att
tillréckligt inte har gjorts for att sékerstdlla att det egna kapitalet ska vara max 20% av
arlig medelstilldelning. En minusbudget var satt for 2021 men istéllet fér 5 miljoner i
minus, blev resultatet 4,7 miljoner storre. Man ser dock att styrelsen genom att anstilla
ny forbundssamordnare som ska utveckla verksamheten, tagit steg for forindring och
for att sakerstdlla att fordndring sker.

Forandringar 2022

Revisionen ser att budgetar for 2022 och 2023 ér satta dér eget kapital anvinds och dér
pengarna ska verka for insatser till nytta for individer i behov av samordnad
arbetslivsinriktad rehabilitering.

Revisionen vill se titare uppfoljning av budget och att forbundet féljer ekonomin s det
kan gora fordndringar i tid. Man vill &ven se en halvérsrapport sista juni istéllet for
augusti for att forbundet ska kunna géra dndringar och i samband med det ha ett méte
med revisionen.

Ytterligare forslag var att fordela samordnarens tjdnst p4 administrativa kostnader samt
insatskostnader for att ge mer réttvisande bild av utford tjdnst. Revisionen ger rdd om
att genomgang och ev fordndring av delegation och tjénsteordning behdver genomforas
for att sékerstdlla rutiner nér férbundet har ny leverantor av ekonomitjéinster.
Forbundssamordnare har 6nskan om att utéka samarbete med revisorerna for att
siikerstilla att forbundet har god ekonomisk f6rvaltning och transparens av genomfort
arbete, forslag att tréffas 3-4 génger per 4r.

Arsredovisningen innehaller namn p4 utférare och revisionen ser att det inte ska finnas
och hénfor till GDPR. D4 dessa listor r offentliga och diarieforda ser inte forbundet att
det finns anledning att ta bort dessa utan att de ger ytterligare en bild och information
for utomstéende av redovisningen och forbundets verksamheter.

Styrelsen tackar for fortroendet och revisorernas arbete och plan for ekonomisk
hantering utifrén revisionens rdd kommer att tas fram av kansli.

Nista mote
22 april 2022 kl 13-15. Styrelsemoéte, Visterds stadshus, lokal: Omtanken
kI 15-16 Medlemssamrad (dven bendmnt dgarmote) tillsammans med
ordfdrande, vice ordforande och forbundssamordnare.

19 juni 2022 ki 13-16 Styrelse- och utvecklingsgruppsmote, Sommarlunch/picknick
Uppfdljning av VP och budget 2022, halvérsrapport.
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Bilaga:
1. Tidslinje process lanssamordningsforbund
2. Infér kommundialoger - NOHR

Vid protokollet
Visteras 2022-03-25

Catarina Ortengren

Férbundssamordnare
Viisteras 2022- 94 - 7 Viisters 2022-
> 4
: C AL
Dennis Nilsson Anela Sakambet
Ordférande dagens mote Styrelseledamot Arbetsformedlingen

Vice ordférande Regionen
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