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SAMORDNINGS
FORBUNDET
Visterds

Sammantradesprotokoll §§ 8-19 2021

Sammantridesdatum 12 februari 2021

Plats och tid Digitalt méte via motesplattformen TEAMS kl. 13.00—14.40

Beslut 11 dec. 2020
Samordningsforbundet Visteras styrelse beslutar

att genom{Ora styrelseméten via en digital métesplattform under pandemin.

Ledamoter Dennis Nilsson, ordforande, Region Vistmanland
Ann-Louise Molin Ostling, vice ordférande, Visteras stad
Britt-Mari Enholm Gahnstrém, Arbetsformedlingen
Anja Ankelius, Forsdkringskassan

Ersittare Carin Lidman, Visteras stad, tom §11

Maria Vallgren Eriksson, Region Vistmanland

Ovriga nirvarande Ann-Kristin Ekman, Férbundssamordare,
Samordningsférbundet Visteras

Anna Berger, Eva Winberg och Dietmar Schneider,
JobbFokus 2.0/SPIRA

Annie Ralgard och Dietmar Schneider,
Samordningsteam Visteras

Vid protokollet v /0/;/, 7Y 7, W . 2

Ann-Kristin Ekman
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Dennis Nilsson Ann-Louise Molin Ostling ’

Anslagsbevis
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag,
Protokoll fr&n Styrelsen for Samordningsforbundet Visteras
Sammantradesdatum 2021-02-12
Anslagsdatum 2021-02 = \7’ Datum for nedtagande 2021-03 = \ \

Forvaringsplats Stadshuset, Visteras stad, rum E0008
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Sammantradesprotokoll 2021-02-12
Samordningsforbundet Visteras Sida2av 11

SFV § 8 Dnr

Protokollsjustering

Beslut:
Samordningsforbundet Vésteras styrelse beslutar

att utse Ann-Louise Molin Ostling att tillsammans med ordférande justera dagens protokoll.

SFV §9 Dnr

Foregaende protokoll

Beslut:
Samordningsforbundet Visteras styrelse beslutar
att 1agga protokollet med godkdnnande till handlingarna.

Handlingar i drendet: Styrelseprotokoll 2020-01-15

SFV § 10 Dnr

Faststillande av foredragningslista

Anmilan av extra drenden och dvriga fragor samt faststéllande av foredragningslista

Ovrig friga: Sveriges kommuner och regioners (SKR) skrivelse till regeringen

Beslut
Samordningsforbundet Visteras styrelse beslutar

att faststélla foredragningslistan med tilligget 6vrig fraga.

Justering sign. 3 Justering sign. Utdragsbestyrkande
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Sammantradesprotokoll 2021-02-12
Samordningsforbundet Visteras Sida3 av 11

SFV§ 11 Dnr: 2018/12-SFV

Insats JobbFokus 2.0 /SPIRA helarsrapport 2020

Beslut

Samordningsfoérbundet Visteras styrelse beslutar
att med godkénnande l4gga rapporten till handlingarna

att vid ndstkommande mote diskutera ev. implementering efter 30 juni 2022.

Arendebeskrivning

Projekt JobbFokus 2.0/SPIRA har totalt tagit emot 69 unika projektdeltagare varav 17 har av-
slutat projektet (2 av dem har aterupptagit sitt deltagande i projektet igen och 1 har tillf#lligt
avbrutit). Totalt 7 projektdeltagare har/har haft en anstéllning, 40 projektdeltagare har/har haft
praktik (vissa av dem flera praktikplatser och 18 projektdeltagare studerar/har studerat.

Tillgangar i projektet:

- Ett gott och nédra samarbete med styrgrupp, referensgrupp, samverkanspartners, 6vriga
verksamheter inom Vésteras stad, arbetsgivare och utbildningsanordnare.

- Ett vil fungerande team: Hog motivation och hog vilja till utveckling, nytinkande och
prestigeloshet, samt en god arbetsmiljo.

- Sténdig utveckling: Utveckling har blivit en del av projektets metod, att stéindigt fortsétta
utvecklas och anpassa sig efter rddande omsténdigheter och de individer som man méter.

- Mgjligheten att arbeta holistiskt och kvalitativt under en léngre tidsperiod med varje pro-
jektdeltagare: Detta ger mojlighet att bygga relation och tillit samt ge projektdeltagarna ut-
rymme att utvecklas, navigera, och rora sig framét i processen i egen takt. Det ger ocksé moj-
lighet att berdra flera om-raden lédngs végen for att processen ska fortga och ge resultat.

Utmaningar i projektet:

- Atthitta arbetsplatser till projektdeltagarna och uppritta ett arbetsgivarnitverk. Planerat
utokat arbetsgivararbete riktat till externa arbetsgivare har pausats pa grund av Covid-19.

- Effekter av Covid-19: Projektet har utékat samarbetet med kommunens interna arbets-
platser och dr en del i insatsen Resursjobb. Projektet har dven utékat mojligheten till digitala
motesformer.

Samarbetspartners forutséttningar: Projektet ser att forutsittningarna och regelver-
ken/riktlinjerna hos verksamhetens samverkanspartners i hog utstrickning péverkar projekt-
deltagarna och riskerar att f6rdrdja, hindra eller regrediera projektdeltagarnas utveckling.

Handlingar i drende: Tjinsteskrivelse insats JobbFokus 2.0 SPIRA heldarsrapport 2020 dat. 2021-02-

05
Kopia till: Dietmar Schneider, Anna Berger samt Eva Winberg, Vésteras stad
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Sammantradesprotokoll 2021-02-12

Samordningsférbundet Visteras Sidad4 av 11
SFV§ 12 Dnr: 2019/21-SFV
Insats Samordningsteam Vasteras helarsrapport 2020

Beslut

Samordningsforbundet Vésteras styrelse beslutar

att med godkénnande l&gga rapporten till handlingarna.
Arendebeskrivning

2020 har varit ett omvélvande &r f6r Samordningsteamet dér samtliga delar av verksamheten
har genomgétt en foréndring. Aret inleddes med en ny verksamhetsplan som revs upp och ett
arbete med att ta fram en ny med fordndrad inriktning och mél arbetades fram under aret.

Hela éret har préglats av rekryteringsprocesser och avslut/start av nya medarbetare dir, bort-
sett frén avdelningschef, hela personalstyrkan nu &r ny och ny kompetens har tillforts i form av
arbetsterapeut i teamet. Utflytt frin gamla lokalerna pa Malma gérd och MAC:s gamla lokaler
pé IBG har skett till formén for inflyttning till nya centralt beldgna lokaler som har anpassats
utifrén verksamhetens behov. Teamet har utbildats i nya metoder som dven introducerats i
verksamheten, deltagandeprocessen i insatsen har fortydligats, digitalisering av samtliga delar
1 processen har pabdrjats, nya intagningsrutiner har inforts, arbete med att méta stegforflytt-
ningar och egenupplevd hélsa har inletts, arbete utifran genuskompassen har inletts och mark-
nadsforingsinsatser av verksamheten har genomforts. Ett arbete med att fi den nya personal-
gruppen att bli ett team med gemensam virdegrund och skapa teamkénsla har under &ret varit,
och kommer 4ven fortsétta vara, en viktig del i att skapa samsyn kring uppdraget, skapa goda
héllbara resultat for arbetssokande i insatsen och goda relationer med samverkansparter. Ar-
betssdkande som péborjade insatsen forra dret och som till stérre delen utgér resultatet har un-
der aret fatt anpassa sig till en ny verksamhet under deras ar i insatsen, vilket har vart svart for
flera. De flesta uttrycker dock att det nya upplédgget av verksamheten béttre fyller deras behov,
dven om de paverkats negativt av den hoga personalomséttningen som inneburit att de fatt
byta kontaktperson vid minst ett tillfélle.

Utover detta har d&ven Samordningsteamet paverkats av Covid-19. Verksamheten har behovt
stélla om till digitala méten och hemarbete, géra riskbedémningar utifrén Covid-19 infor varje
fysiskt méte och infor beslut om arbetsplatsforlagd aktivitet. Vi har dven paverkats av den
Okade arbetslosheten och haft svérare att finna arbetsgivare som kan ta emot.

Under &ret har 85 personer deltagit i insatsen, varav 26 nya inskrivningar. Av dessa ir det 49
personer som avslutat insatsen, varav 5 inom provotiden pa 3 méan som ej riknas till resultatet.
Av dterstiende 44 personer som riknas till resultatet dr 21 kvinnor och 23 mén. 18% har gétt
till arbete eller studier och av 6vriga &r det 36% som &r aktivt arbetssokande efter avslutad in-
sats.

Av arbetssokande som avslutat insats under 2020 kan vi se att den stérsta andelen vid start be-
finner sig i ldern 30-59 4r, har en utbildningsniva pa hgst grundskoleniva (36%) eller gym-
nasieniva (44,7%) och haft offentlig forsorjning i 9 ar eller mer (36%).

Justering sign. Justering sign. Utdragsbestyrkande
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Sammantradesprotokoll 2021-02-12
Samordningsforbundet Visteras SidaSav 11

Svaren fran NNS-enkiterna visar att arbetssokande dr vildigt n6jda med insatsen och att de
upplever att de fétt stod pa ett sitt som varit till stor nytta for dem, att de fatt vara med och be-
stdmma vilket stod de far/har fatt och sérskilt ngjda av stodet i kontakter kring myndigheter
och vérden.

Antal deltagande 2020:

1 Deltagare | Jamfor , Antal unika Totaltantal | Antal nya | Antal avslutade Pégéerfdé
| |Kén | deltagare deltagare | deltagare deltagare deltagare
| Deltagare | Kvinna | 48 48 26 24 24
w ‘Man 37 37 21 25 12
| Slutsumma 85 85 47 49 - 36
Handlingar i drende: Tjinsteskrivelse Insats Samordningsteam Viisterds drsrapport 2020 dat
2021-02-05
Kopia till: Dietmar Schneider och Anni Ralgérd, Visteras stad
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Sammantradesprotokoll 2021-02-12
Samordningsférbundet Vasteras Sida 6 av 11

Dnr: 2020/3-SFV
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Bordlagt drende: Ev. uppsdgning av revisorsbitradesuppdrag -
Freveko

Beslut:
Samordningsforbundet Visterds styrelse beslutar

att drendet foranleder ingen ytterligare atgird.

Arendebeskrivning

Av Frevekos uppdragsbrev for revisionsuppdrag, daterat den 27 november 2019, framgér att
uppdraget 16per under 4 rakenskapsar, fram till dess att revisionen for rikenskapsar 2022 &r
avslutad. Informationen tyder pa att uppdraget omfattar rikenskapséar 2019, 2020, 2021 och
2022.

Uppdragsbrevet ndmner inte i 6vrigt ndgot om uppségning, men det gér ddremot FAR:s all-
minna bestimmelse, bilaga 1, punkt 11. Den enda bestimmelsen som reglerar Samordnings-
forbundet Visteras mojlighet att sdga upp avtalet i fortid dr punkt 11.1. For sddant avbrytande
av uppdraget krivs saklig grund. Denna bestdimmelse, foljer av Revisionslagen (SFS
1999:1079), 22§, och har till syfte att stirka revisorns oberoende stdllning. Revisionslagen
bygger i sin tur pé ett EU-direktiv.

Beslut 2021-01-15
Samordningsforbundet Visteras styrelse beslutar
att bordlagga drendet och bjuda in stadsjuristen till ndstkommande méte

att alla underlag gillande 2020 arsredovisning for revision skickas till den av staten
utsedda auktoriserade revisorn fran KPMG.

Handlingar i iirende: Tjinsteskrivelse Bordlagt drende: Ev. uppsdigning av revisorsbitridesuppdrag -
Freveko dat. 2021-02-05

Kopia till: Anita Forslund, Visteras stad
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Sammantradesprotokoll 2021-02-12
Samordningsforbundet Visteras Sida 7 av 11

SFV§ 14 Dnr 2021/4-SFV

Information gillande beslut av statlig medelstilldelning 2021

Beslut:
Samordningsforbundet Visteras styrelse beslutar

att informationen laggs med godkénnande till handlingarna.

Arendebeskrivning:

Information om preliminér tilldelning av statliga medel f6r 2021 har under hosten 2020 med-
delats och utifran det har férbundets Verksamhetsplan 2021 skrivits fram och beslutats pé sty-
relsemotet i november 2020.

Beslutsprotokoll fran Forsdkringskassan, avd. for sjukforsakringen, i samrdd med Arbetsfor-

medlingen, meddelade den 13 januari 2021 att forslaget har godkands: 6 655 000 kr

Handlingar i drende: Tjinsteskrivelse Information gdillande beslut av statlig medelstilldelning 2021
dat 2021-02-06

Kopia till: Diariet
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Sammantradesprotokoll 2021-02-12
Samordningsférbundet Visteras Sida8av 11

SFV§ 15 Dnr 2019/3-SFV

Digital signering av drsredovisning 2020

Beslut:

Samordningsforbundet Vésteras styrelse beslutar

att godkdnna digital signering av arsredovisning 2020 och ev. kommande &rsredovisningar.

Arendebeskrivning.

Vid kommande méte kommer arsredovisning 2020 att behandlas. Godkédnd &rsredovisning ska
dérefter skrivas under av ordinarie ledamoter, vilket forsvaras da ledamoterna inte tréffas fy-
siskt pga. Covid-19 pandemin.

KPMG har foreslagit att arsredovisningen signeras digitalt via systemet DocuSign. En mail-
lista upprittas och sa snart styrelsen godként &rsredovisningen far en ledamot i taget ett mail
for signering via Mobilt bankID. Sa snart en ledamot signerat skickas mail till ndsta pa listan.
Alla ledamoéter behover signera samma dag.

KPMG tar inte betalt f6r denna tjénst detta 4r.

Handlingar i irende: Tjinsteskrivelse Digital signering av drsredovisning 2020 dat 2021-02-05

Kopia till: Diariet
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Sammantradesprotokoll 2021-02-12
Samordningsforbundet Visteras Sida9av 11

SFV§ 16 Dnr 2020/15-SFV samt 2019/21-SFV

Delegationsbeslut gallande Samverkansavtal om DOS ring mellan in-
gdende samordningsforbund samt Rev. uppdragsavtal ang. insats
Samordningsteam Vadsteras 2020-2022

Beslut:
Samordningsforbundet Visteras styrelse beslutar

att informationen l4ggs med godkénnande till handlingarna.

Arendebeskrivning

e Dnr: 2020/15-SFV
Samverkansavtal om DOS ring mellan ingdende samordningsforbund
e Dnr: 2019/21-SFV
Rev. uppdragsavtal ang. insats Samordningsteam Visteras 2020-2022.
Efter sammantriddet samlas delegationsforteckningarna i pdrmar hos Servicepartner, Visteras
stad i rum E0008

Handlingar i drende: Tjinsteskrivelse Delegationsbeslut gillande Samverkansavtal om DOS ring
mellan ingd-ende samordningsforbund samt Rev. uppdragsavtal ang. insats Samordningsteam Viis-
terds 2020-2022 dat 2021-02-05

Kopia till: Diariet
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Sammantradesprotokoll 2021-02-12
Samordningsférbundet Visteras Sida10 av 11

SFV§ 17 Dnr 2020/19-SFV

Budgetdialog

Beslut:
Samordningsforbundet Vésteras styrelse beslutar

att informationen ldggs med godkdnnande till handlingarna.

Arendebeskrivning:

Aktuell ekonomisk redovisning géllande Verksamhetsplan och budget 2021.

Arsredovisning 2020 beslutas i mars. Den ekonomiska redovisningen pekar pé att dven for
2021 kommer det egna kapitalet att bli hogt bla pga. av att individinsatsernas &r har varit tuff
med bla sviterna av covid-19 pandemin.

En dialog kommer av styrelsen att initieras med dgarna vid dialog/dgarmd&tet varen 2021
géllande det hoga egna kapitalet.

Handlingar i drende: Tjinsteskrivelse Budgetdialog feb.2021 dat. 2021-02-05

Kopia till: Diariet
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Sammantradesprotokoll 2021-02-12
Samordningsférbundet Visteras Sidallav 11

Ovrigt
SFV§ 18 Dnr
Dialog/dgarmate 2021

Forslag pé digitalt dialog/dgarméte 2021 4r den 23 april k1. 10-12 da styrelsemdétet 4r samma
dag k1. 13-15. Férbundssamordnaren skriver ett underlag for inbjudan som skickas till ordfo-
rande.

SFV§ 19 Dnr

Skrivelse fran Sveriges kommuner och regioner (SKR) till regeringen:
Se éver Finsam for att sikra och utveckla stidet till individen i behov av stid av flera ak-
torer

Férbundssamordnaren informerar om att en skrivelse skickats till regeringen.

Regeringen bor ta initiativ till en bred dversyn av finsamlagstiftningen, och en skyndsam
hantering &r sérskilt pakallad utifran reformeringen av Arbetsformedlingen som ska vara ge-
nomford 2022. En sadan dversyn behdver ske i dialog och nira samarbete med Arbetsfor-
medlingen, Forsékringskassan, SKR, kommuner, regioner, samordningsforbunden samt In-
spektionen for socialforsikringen. Oversynen behdver mynna ut i konkreta forslag som kan
omhéndertas i reformeringsarbetet.

Vigledande for 6versynen och dess forslag bor vara andamalsenliga insatser for individer,
gemensamt ansvarstagande mellan kommuner, regioner och myndigheter samt forenkling
och effektivisering.

En sddan 6versyn bér innehélla foljande delar:

- En kartldggning av den potentiella och faktiska mélgruppen for den finansiella samverkan
fram till idag.

- Forslag pé hur tillgang till stod kan sikras for de individer som #r i behov av stéd genom
finansiell samverkan. En utgéngspunkt bor vara att insatserna behdver komma fler individer
till godo, kvalitet och likvirdighet ver landet behver sikras.

- Forslag pé hur de ingdende parternas medverkan i Finsam kan sikras och utvecklas i fram-
tiden. I det ingér att dven se dver former for styrning och ledning nationellt och lokalt.

- Forslag pé hur de 16sningar och strukturpéverkande arbete som utvecklas inom Finsam kan
bli mer langsiktiga.

- Forslag pd lagstiftning som m&jliggor for parterna att pa ett rittssékert sitt dela information
och ha gemensamt dokumentationsmaterial

-Forslag for att 6ka mojligheterna att f6lja upp avslutade insatser.

De som genom{Gr 6versynen bor dven ges mandat och uppdrag att se 6ver om Finsam #r det
mest effektiva for att &stadkomma ett samlat stod till malgrupper med behov av stéd frén Ar-
betsformedlingen, Forsakringskassan, kommuner och regioner, och vid behov utarbeta for-
slag p4 alternativ struktur.

Ett néitverk med Forbundschefer i dstra Mellansverige (déir forbundet ingdr) kommer att
skicka en skrivelse via NNS i syfte att siikerstéilla att forbunden fir komma till tals i denna

oversyn.

(
|

Justering sign. Justering sign. Utdragsbestyrkande
¥ 1‘ '\\ \‘\ \ \\‘.jw,
N\

\ /
\ &/
\

R

W



