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SAMORDNINGS
FORBUNDET
Viasteras

Sammantradesprotokoll §§ 96-105 2020

Sammantridesdatum 11 december 2020
Plats och tid Digitalt mote via motesplattformen TEAMS kl. 13.00-14.30
Ledamoter Dennis Nilsson, ordférande, Region Vastmanland

Ann-Louise Molin Ostling, vice ordférande, Visteras stad
Britt-Mari Enholm Gahnstrédm, Arbetsformedlingen

Anja Ankelius, Forsakringskassan

Ersiittare Carin Lidman, Visteras stad,

Maria Vallgren Eriksson, Region Vistmanland

Ovriga niirvarande Ann-Kristin Ekman, Férbundssamordare,
Samordningsforbundet Vésteras

Asa Klingberg, Asa Klintberg, Utbildning och arbetsmarknad,

Visteras stad
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Ann-Kristin Ekman
Justeras

Dennis Nilsson Britt-Mari Enholm Gahnstrom

Anslagsbevis
Protokollet #r justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag.
Protokoll fran Styrelsen for Samordningsforbundet Visterés
Sammantridesdatum 2020-12-11
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Sammantradesprotokoll 2020-12-11
Samordningsforbundet Viasteras Sida2av 9

SFV § 96 Dnr

Protokollsjustering

Beslut:
Samordningsforbundet Visteras styrelse beslutar

att utse Britt-Mari Enholm Gahnstrém att tillsammans med ordférande justera dagens proto-
koll.

SFV § 97 Dnr

Foregaende protokoll

Beslut:
Samordningsforbundet Vésterés styrelse beslutar
att ligga protokollet med godkénnande till handlingarna.

Handlingar i iirendet: Styrelseprotokoll 2020-11-13

SFV § 98 Dnr

Faststillande av foredragningslista

Anmilan av extra drenden och dvriga fragor samt faststéllande av féredragningslista

Extra drende: Digitala styrelsem&ten under pandemin

Ovrig fraga: Linsgemensamma #gar/dialog mote

Beslut
Samordningsforbundet Vésteras styrelse beslutar

att faststilla foredragningslistan med tilldggen extra drende och 6vrig fraga.

Justering sign. Justering sign. Utdragsbestyrkande
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Sammantradesprotokoll 2020-12-11
Samordningsférbundet Vésteras Sida3 av9

SFV§ 99 Dnr: 2020/23-SFV

Digitala styrelsemoten under pandemin

Beslut

Samordningsférbundet Visteras styrelse beslutar
att genomfora styrelseméten via en digital motesplattform under pandemin

att beslutet omedelbart justeras.
Arendebeskrivning

Dagens samt kommande styrelseméten foreslas genomforas digitalt via en motesplattform. En-
ligt lag om finansiell samordning (2003:1210) ska sammantréden dga rum pé en fysisk plats
dit ledaméoterna kallas. Forslaget att dnda genomfora styrelseméten digitalt foranleds av de ex-
traordinidra omstindigheter som rader med stor risk for smittspridning av Covid19 samt de re-
striktioner som Folkhilsomyndigheten och regeringen har utfirdat.

Infor beslutet om digitalt méte har styrelsens ledamoter informerats via e-post och givits moj-
lighet att yttra sig i frgan.

Handlingar i iirende: Tjinsteskrivelse Digitala styrelsemdéten under pandemin dat. 2020-12-04

Kopia till: Diariet
Justering sign. Justering sign. Utdragsbestyrkande
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Sammantradesprotokoll 2020-12-11
Samordningsférbundet Vésteras Sida4 av 9

SFV§ 100 Dnr: 2020/21-SFV

Forstudie arbetsfragebedomning

Beslut

Samordningsférbundet Vésteras styrelse beslutar

att godkénna projektplanen
att godkiinna budget pa maximalt 242 250 kr.

Arendebeskrivning
Projektledare: Jonas Huldt, Payoff AB
Projektigare: Asa Klingberg, Utbildning och arbetsmarknad, Visteras stad

Fokus ska vara att 6ka kunskapen hos de olika aktdrerna och ddrmed stédrka stodet for fler in-
divider for att kunna inkludera underlag fran tidigare utredningar s hen inte behdver goéra
upprepade och liknande utredningar hos olika aktorer. P4 sa sitt kan rétt insats utifran indivi-
dens forutsittningar starta tidigare i processen. Idag finns en 1&g kunskap hos aktorerna om
vilka former av utredningar som gors, och vilken legalitet dessa har i respektive myndighets
bedomningar.

Identifierade behov

e en stor andel individer fér sin arbetsformaga kartlagd och utredd av flera aktdrer, dessa
behover minska

e arbetsstkande och andra som till exempel kan vara aktuella hos ndamnden fér personer
med funktionsnedséttning som idag inte har och/eller far vénta vildigt linge pé att fa sin
arbetsformaga kartlagd och utredd

e manga individer deltar i ett flertal insatser utan en egentlig vetskap om vilket stod deltaga-
ren verkligen behover

e pricksikerheten i individens insats skulle 6ka om arbetsférmagan blev kartlagd i ett tidigt
skede

e en forbittrad individutveckling och en mer samordnad process kring individen

e okad samverkan som kan bidra till ett 6kat ldrande om individens behov

Syfte

Denna kunskapsinhdmtande forstudie &r ténkt att askadliggéra nuldget hos de olika parterna i
frdga om ndr, var hur och i vilket syfte man genomfor aktivitets/arbetsformégebedémningar.
Vidare behover forstudien utreda i vilken omfattning (antal, djup) respektive part genomfor
aktivitets/arbetsformégebeddmningar och vad som krévs for att den ska vara giltig for eventu-
ella myndighetsbeslut och aktiviteter. Forstudien bér dven utmynna i férutsittningar och kon-
sekvenser av en samordnad arbetsformagebedomning mellan en eller flera parter och hur en
sddan samordning skulle kunna se ut.

Justering sign. Justering sign. Utdragsbestyrkande
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Sammantradesprotokoll 2020-12-11
Samordningsforbundet Vasteras SidaSav9
Mal

e Skapa en kunskap om hur aktivitets/arbetsformaga utreds hos de olika aktorerna idag, vad
skulle vi redan idag kunna forstirka

e Att utreda om det finns forutsittningar att utveckla nya arbetssitt hos aktorerna sjdlva men
ocksa samordnat mellan aktorerna

Aktivitetsplan: Steg 1 och 2 fardig i juni 2021, presenteras i aug 2021
Planerad budget: 242 250 kr for fas 1 och 2.

Asa Klingberg informerade i drendet.

Handlingar i drende: Tjinsteskrivelse Firstudie arbetsformdigebedomning dat. 2020-12-04

Kopia till: Asa Klingberg, Visteras stad
Diariet
Juster/ing sign. Justering sign. Utdragsbestyrkande
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Sammantradesprotokoll 2020-12-11
Samordningsforbundet Vasteras Sida 6 av 9

SFV§ 101 Dnr: 2020/19-SFV

Forbundets reviderade vision

Beslut:

Samordningsférbundet Vésteras styrelse beslutar

att forslaget till en reviderad vision for forbundet antas

att visionen giller fr.o.m. Verksamhetsplan 2021.

Arendebeskrivning

Uppdraget med att ta fram en uppdaterad vision for forbundet gavs till Férbundssamordnaren
av styrelsen pa Uppf6ljnings- och planeringsdagarna i okt. 2020. Tillsammans med Utveckl-
ingsgruppen har en process genomforts med processledare Urban Norling, Norling Education
AB.

En vision kan forklaras som ett framtida tillstind man vill uppna, som nagot man tillsammans

kan strdva mot. Ett annat sitt att beskriva visionen #r att jimfora den med andra malbilder dér

de kortsiktiga malen #r skogsdungen dcir framme, de langsiktiga malen ar bergen i fidrran och
sjilva visionen &r stjdrnan i horisonten. Visionen pekar mot det vi vill ska uppnas, ett framtida
tillstand.

Visioner skapar fokus. Visioner pekar ut riktningen. Det &r bra visioner som gor att verksam-
heten och medarbetarna fortsitter med full kraft och passion framét &ven i svéra tider med
stora osikerheter. Att skapa och fullt ut ver tiden leva sin vision med tillhérande vérderingar,
ir en av faktorerna for extra framgangsrika verksamheter.

Visionsforutsittningar

En vision som anger 6nskvird riktning/destination

En vision som anger vad man vill 4stadkomma

En vision som upplevs meningsfull och efterstrdvansvérd
En vision som upplevs angeldgen och modern

En begriplig vision som stirker motivation och delaktighet

Samtliga representanter i Utvecklingsgruppen har enats om foljande forslag:

™ Vi samverkar for ett socialt héllbart,
eott inkluderande och jamstdllt samhdille.
\" Vdra gemensamma insatser frimjar
13

SAMORDNINGS gOd hdlsa, trygghet, vilmdende och
FORBUNDLY s a8 . . . be _d s
Vasterds skapar férutsdttningar fér egen férsérjning.

Forbundssamordnareninformerade i drendet.

Handlingar i irende: Tjinsteskrivelse Forbundets reviderade vision dat 2020-12-04

Kopia till: Utvecklingsgruppen
Diariet

Justering sign. Justering sign. Utdragsbestyrkande
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SFV§ 102 Dnr: 2020/22-SFV

Val av ordforande och vice ordforande 2021

Beslut:
Samordningsforbundet Vasteras styrelse beslutar
att utse till ordférande Dennis Nilsson t.o.m. 2021-12-31

att utse till vice ordférande Ann-Louise Molin Ostling t.o.m. 2021-12-31.

Arendebeskrivning

Vid styrelsens beslut i dec. 2019 beslutades ordféranderollen endast for ett &r, av den anled-
ningen tas detta beslut, d& det inte 6verensstimmer med § 5 Férbundsordningen.

Styrelsen i Samordningsforbundet Viisterds utser inom sig en ordforande och en vice ordfo-
rande bland ledamoterna frén kommun respektive region i enlighet med § 5 Forbundsord-
ningen Samordningsforbundet Viisteras. Ordforande viiljs bland region- respektive kommun-
ledaméterna for tva dar vardera under mandatperioden. Vice ordforandeskapet ldggs pa den
ordinarie ledamot fran kommun respektive region som inte innehar ordforandeposten.

Handlingar i drende: Tjinsteskrivelse Val av ordforande och vice ordforande 2021 dat. 2020-12-04

Kopia till: Diariet

Justering sign. Justering sign. Utdragsbestyrkande
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SFV§ 103 Dnr 2019/22-SFV

Budgetdialog

Beslut:
Samordningsforbundet Vésteras styrelse beslutar

att informationen ldggs med godkénnande till handlingarna.

Arendebeskrivning:

Aktuell ekonomisk redovisning géllande Verksamhetsplan och budget 2020.

Okade kostnader for arvoden pga. att fr.o.m. detta ar tas arbetsgivar- och sociala avgifter ut av
arvodena samt att en person med uttag av arvoden har tillkommit.

Handlingar i irende: Tjinsteskrivelse Budgetdialog dat. 2020-12-04

Kopia till: Diariet

Justering sign. Justering sign. Utdragsbestyrkande
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Ovrigt
SFV§ 104 Dnr

e Rapport frian Linsgemensamt figar/dialog mote

Ett arligt Linsgemensamt dgar/dialog méte dgde rum digitalt den 9 dec.

Motets konsensus:
Agarrepresentanterna forordar att det arbetas vidare utifran alternativ 2 samt tas fram for-
slag pa hur verksamheten i forlingningen kan organiserads i ett gemensamt Iéinsforbund déir

lokal néirvaro kan sdkras.
Lanspresidiet aterrapporterar till ett linsgemensamt 4dgar/dialog méte varje host.
Forslag 2: Lansstyrning av gemensamma resurser och insatser men inget kansli

Allt fortsdtter som det 4r idag, men med ett tydligt uppdrag fran dgarna till ett ldnspresidium
att ha lansperspektiv i kalendariet (synka méten och utbildningar) och i linsgemensamma

satsningar
Lénspresidiet har resurserna:

1. Tre tjanstemén pa 40%
2. Budget pa t ex 250 tkr per forbund (av den potten kan man fortsétta kopa adm. av t ex

Insatskatalogen och annat gemensamt)
3. Styrning enligt Avsiktsforklaring 2.0

SFV§ 105 Dnr
e Extra insatt digitalt styrelseméte den 15 jan kl. 13

Pilotstudie for Fontidnhus

Revision framover

Justering sign. Justering sign. Utdragsbestyrkande



