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Sammantridesdatum 14 februari 2020

Plats och tid Stadshuset, rum D245 kl. 13.00-15.40

Ledaméter Dennis Nilsson, ordférande, Region Vistmanland
Ann-Louise Molin Ostling, vice ordférande, Visteras stad
Britt-Mari Enholm Gahnstrom, Arbetsformedlingen
Anja Ankelius, Forsikringskassan

Ersiittare Carin Lidman, Vésteras stad
Maria Vallgren Eriksson, Region Vistmanland

Ovriga néirvarande Ann-Kristin Ekman, Férbundssamordare,

Samordningsférbundet Visterés

Dietmar Schneider, Enhetschef, JobbFokus 2.0/SPIRA, samt
Samordningsteam Visteras, Visteras stad

Anna Berger, Projektledare, JobbFokus 2.0/SPIRA, Visteras stad
Annie Ralgard, Samordningsteam Vésterds

Helena Clementson, Verksamhetschef, Utbildning o arbetsmarknad
Visteras stad, Jenny Asp, enhetschef, Arenan, Visterés stad
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SFV§1 Dnr
Protokollsjustering

Beslut:
Samordningsférbundet Visteras styrelse beslutar

att utse Ann-Louise Molin Ostling att tillsammans med ordférande justera dagens protokoll.

SFV § 2 Dnr

Foregaende protokoll

Beslut:
Samordningsférbundet Visteras styrelse beslutar
att ta del av protokollet samt att ligga den med godkénnande till handlingarna

Handlingar i (irendet: Styrelseprotokoll 2019-12-13

SFV § 3 Dnr

Faststillande av foredragningslista

Anmilan av extra drenden och dvriga fragor samt faststillande av foredragningslista

Extra drende: Forindringar i Samordningsteam Visteras Verksamhetsplan 2020-2021

Ovrigt: Information om insatsen Genomfdrandestudie for att framja den psykiska hélsan
bland gymnasieungdomar SIM metodutveckling fas II.

Beslut
Samordningsférbundet Visterés styrelse beslutar

att faststélla foredragningslistan.
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Dnr: 2018/12-SFV

Insats Pilotprojekt JobbFokus 2.0/SPIRA heldrsrapport 2019

Beslut:

Samordningsforbundet Visterés styrelse beslutar

att med godkinnande ldgga rapporten till handlingarna.

Arendebeskrivning

Projekt JobbFokus 2.0/SPIRA har tagit emot 48 unika projektdeltagare varav 6 har avslutat
projektet (en av projektdeltagarna har paborjat projektet 2 ganger med ett avslut ddremellan).
Totalt 24 projektdeltagare har/har haft praktik (vissa av dem flera praktikplatser), 6
projektdeltagare studerar/har studerat och 1 projektdeltagare ldser korkortsteori.

Projektets tillgangar:

Ett gott och néra samarbete med styrgrupp, referensgrupp, samverkanspartners och
dvriga inom Arbetsmarknadsenheterna.

Ett vil fungerande team.

God tillstromning av kandidater.

Moijligheten att arbeta holistiskt och under en léngre tidsperiod med varje
projektdeltagare.

En storre medvetenhet i samhillet kring social hallbarhet.

Projektets utmaningar.

Att hitta arbetsplatser till projektdeltagarna och uppritta ett arbetsgivarnitverk. Projektet
har inlett ett samarbete inom Arbetsmarknadsenheterna for att fa en storre utvixling pa
detta omrade och ser dven 6ver mdjligheten att rekrytera arbetsgivarrepresentant,
representant for HR inom Visteras stad, samt facklig representant till styr- och/eller
referensgrupp.

Fortsitta att utveckla jamstilldhetsarbetet. Projektet har, tillsammans med
Samordningsteam Visteras, inlett ett jamstélldhetsarbete med utgdngspunkt i
Genuskompassen med syfte att uppné en hogre grad av jamstilldhetsintegrering i
projektet.

Arbetsformedlingens forutsittningar. Projektet arbetar med samverkan pa flera nivéer for
att hitta bista mojliga 16sningar.

Fler sokande #n platser. Projektet har tagit in nya deltagare da befintliga deltagare har
slutat och i mojligaste man forsokt att hjélpa till att hitta nya végar for de sokande som ¢j
fatt plats i projektet.
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- Avmattad hdgkonjunktur. En eventuell lagkonjunktur kan innebéra storre svarigheter att
hitta arbetsplatser till projektdeltagarna.
Projektigaren antar att underuttaget av projektmedel kommer att utjdmnas lingre fram i
projektet d4 kostnaden fr projektdeltagarloner skjuts fram till 2020 och 2021.

Handlingar i irendet: Tjinsteskrivelse Insats Pilotprojekt JobbFokus 2. 0/SPIRA heldrsrapport 2019
dat 2020-02-07
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Kopia till: Dietmar Schneider, Visterds stad
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Jpstering sign. Justering sign. Utdragsbestyrkande
2 /7 A £ AN

7S 4\\

' AN
l\z \f N




Sammantradesprotokoll 2020-02-14
Samordningsforbundet Vasteras Sida 5 av 16

SFV§ 5 Dnr: 2019/4-SFV

Insats Samordningsteam Visteras heldrsrapport 2019

Beslut:

Samordningsforbundet Visteras styrelse beslutar

att med godkénnande lédgga rapporten till handlingarna.

Arendebeskrivning
Sammanstallning per insats

Insats

MAC Upplevelse Tradgard Totalt
Atbete 5 0 2 7 (13 %)
Studier 2 2 1 5(9 %)
Fortsatt arbetlivsinriktad 19 11 13 43 (78 %)
rehab
Totalt 26 (47 %) 13 (24 %) 16 (29 %) 55100 %
Resultatanalys

Detta ar har vart ett utvecklings- och omstillningsar for Samordningsteamet. Ett gediget
arbete med att ta fram en helt ny verksamhetsplan har prioriterats, samtidigt som aktuell
verksamhet ska fortlopa efter bista formaga, vilket har satt sina spar i resultatet. Dértill har
den stora omorganisationen pa Arbetsférmedlingen, som féljd av de stora nedskérningarna
av anslagen, paverkat savil inflodet till insatserna som andel som avbryter insatsen. Beslutet
i styrgruppen om att ta in personer i insatsen trots att de inte uppfyller kriterierna, har ocksa
paverkat resultatet.

Teamet gér bedomningen att remitterade deltagare under 2019 har vart i sémre skick dn
tidigare ar, de har mer komplex problematik och behGver mer tid pa sig for att fa progression
i sin process mot sjilvforsdrjning. Detta i kombination med personalfrdndringar i teamet
och 4ndringar i verksamheten, d v s ssammanslagningen av upplevelsegruppen och tradgérd,
under aret har dven paverkat resultaten.

Samordningsteamet har foljande utvecklingsomraden utifrdn mdlomradena:

- att 6ka resultaten inom malomrade 1; Att de individer som fullfljer insatsen i sd stor
utstrickning som mojligt gér till egen forsorjning

- att folja upp resultaten inom malomréde 2; Att de individer som fullfoljer insatsen
upplever en bittre hélsa efter sin tid i insatsen

- att uppfylla malomrade 4: Att Samordningsteamet bidrar till samhéllsnytta.
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- Jamfort med foregaende ar kan vi se att antal personer som tagit del av insatsen &r
detsamma, 127 st. Antalet som avslutat insatsen &r ocksé ganska lika, 55 st 2019 mot 52
st 2018. Antalet personer som avbrutit har dock dkat marginellt, till 25 st. 2019 fran 22
st. 2018. Om man bortser de som avslutat pga. skil som ej vart paverkningsbara for
teamet (ex. ej forlingt beslut om aktivitetsstdd, arv, pension, foréldrapenning, flytt), dr
det bara 7 personer som avbrutit av skdl som dr kopplade till hilsotillstindet och
formaga att delta i insatsen.
Utifran detta har mélet med att minska andelen avbrott uppnatts.

Utifran enkétsvaren om NNS-indikatorerna kan vi se att de allra flesta svarar att de fétt ett
stdd som vart till stor nytta for dem och att stodet fatt ta den tid de behdver och att de far
vara med och bestimma vilket stéd de ska fa. De flesta upplever att de dr mer redo for att
kunna arbeta eller studera vid avslut av insats &n vid vecka 8 nér de svarade pé fragorna
forsta gangen. Svarsresultaten behdver dock 6ka for att det ska visa pé att de klarar av att
komma ut i arbete, och for Samordningsteamet att né upp till resultatmélen.

Det Svergripande malet for Samordningsteamet r att “optimera m&jligheten for individen
med behov av en samordnad arbetslivsinriktad rehabilitering att uppna en arbetsformaga
alternativt en stabil vidare 16sning d4 hen &r inskriven i insatsen”. Utifrdn resultaten som
framkommer fran individernas egna svar pA NNS-enkiten, som 4r att betrakta som
individens fokus uppnar verksamheten malet fr individen att uppna en stabil vidare 16sning
da hen 4r inskriven i insatsen, men ej utifrn den samhéllsekonomiska aterbetalningstiden.
Verksamheten uppnér ej de uppsatta malen for individer att uppna en arbetsforméaga, vilket
kommer att bli det stora utvecklingsomradet under néastkommande ar.

Dietmar Schneider och Annie Ralgérd informerade i drendet.

Handlingar i irendet: Tjinsteskrivelse Insats Samordningsteam Viisterds heldrsrapport 2019 dat
2020-02-07

Samt bilagor

Bilaga 1 Payoff_Helarsrapport_Samordningsteam_Vasteras_2019

Bilaga 2 NNS_indikatorerna_enkatsvar_2019_Samordningsteam_Vasteras

Kopia till: Dietmar Schneider, Visteras stad
Diariet
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Dnr: 2019/21-SFV

Fordndringar i Samordningsteam Vasteras Verksamhetsplan 2020-2021

Beslut:

Samordningsforbundet Visteras styrelse beslutar

att bordlagga drendet till ndsta kommande mote
att Samordningsteam Visteras fortstter tillsvidare utifran beslutat Verksamhetsplan 2020-2021

samt dess planering.

Arendebeskrivning

Sammanfattning

Den 15/11 2019 fattade Samordningsférbundet Visteras styrelse beslut om en ny
verksamhetsplan (VP) for Samordningsteam Visteras (SOT) f6r 2020-2021. P4 ett méte den
18/12 2019, som Forsékringskassan (FK) bjudit in till, framkom att FK utifran nya malséttningen
i Samordningsteamets verksamhet ej kan remittera ndgon arbetssokande till SOT. Anledningen
till detta &r att enda vagen till arbetsforberedande och/eller arbetslivsinriktade insatser fér deras
kunder dr via Arbetsformedlingen och forstdrkt samverkan. Den 24/2 2020 holls ett nytt mote
mellan Forsdkringskassan och representanter for Samordningsteamets styrgrupp, samt
avdelningschef for SOT. Motet resulterade i att det fattades ett styrgruppsbeslut om att foresla en
andring i beslutad verksamhetsplan och foredra detta for styrelsen den 14/2 2020 i samband med
presentation av arsrapporten for 2019.

Forslaget innebdr att dndra texten i VP under 5.1 punkt 4, Antagning till teamet. Nuvarande
kriterium under punkt 4 lyder; "Myndigheten bedomer att den arbetssékande kan na ett arbete
eller paborja studier inom 12 méanader”. Enligt nya forslaget ska detta kriterium bytas ut mot
Myndigheten bedomer att den arbetssokande kan komma néirmare ett arbete eller studier inom 12
manader”.

Konsekvensanalys innehallande

e Fordndring av malgrupp

e Fordndring av verksamhet
e Fordndring av resultat

e Forandring av samverkan

Bilaga med uppf6ljning och utvirdering.

Justering sign. Justermg 51gn. Utdragsbestyrkande
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Dietmar Schneider och Annie Ralgard informerade i drendet.

Styrelse och Utvecklingsgrupp behdver ta fram en langsiktigplan pga av ny information frdn
Forsdkringskassan.

Handlingar i iirende: Tjinsteskrivelse Forindringar i Samordningsteam Viisterds Verksamhetsplan
2020-2021 dat 2020-02-1
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Kopia till: Dietmar Schneider, Visteras stad
Utvecklingsgruppen
Diariet
Justering sign. Justerlng sign. Utdragsbestyrkande
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SFV§ 7 Dnr: 2020/02 -SFV

Muntlig information géllande verksamheten Arenan, Visterds stad

Beslut:
Samordningsférbundet Visteras styrelse beslutar
Samordningsférbundet Visterés styrelse beslutar

att godkinna den muntliga presentationen. e

Arendebeskrivning

Styrelsen har uttryckt dnskemal om att fa information om
verksamheten Arenan.

Arenan ir vigledning for ungdomar som bor i Visterés och
4r mellan 16-20 &r och inte gér ett nationellt program pa
gymnasiet, eller dr pd vdg att avbryta sina gymnasiestudier.
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Jenny Asp och Helena Clementson informerade i drendet.

Handlingar i iirende: Tjinsteskrivelse Muntlig information gillande verksamheten Arenan Viisterds
stad dat. 2020-02-07

Kopia till: Diariet

Justering sign. Justering sign. Utdragsbestyrkande
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SFV§ 8 Dnr: 2020/6 -SFV

NNS Arsmote 2020

Beslut:
Samordningsforbundet Visteras styrelse beslutar

att utse Forbundssamordnaren till representant for Samordningsforbundet Visterds vid NNS
arsmote 2020, med mandat att ta stillning i de olika fragorna.

Arendebeskrivning

NNS (Nationella nitverket for samordningsférbund) arsmotet genomfors i samband med den
nationella konferensen i Halmstad.

Under motet behandlas bland annat verksamhetsberittelse och rakenskaper 2019,
revisorernas berittelse, verksamhetsplan och budget 2020-2021 samt motioner.

Handlingar i iirende: Tjinsteskrivelse NNS drsmite 2020 dat 2020-02-07

Kopia till: Diariet

Justering sign. Justering sign. Utdragsbestyrkande
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SFV§ 9 Dnr: 2019/22-SFV, 2018/23-SFV, 2019/24-SFV

Delegationsbeslut gillande évertagande av Gronkvistprogrammet,
Rev. Uppdragavtal ang. insats pilotprojekt JobbFokus 2.0 /SPIRA
samt Uppdragsbrev for revisionsuppdrag FREVEKO

Beslut:

Samordningsforbundet Visteras styrelse beslutar

att informationen ldggs med godkénnande till handlingarna.
Arendebeskrivning

e Dnr: 2019/22-SFV
Avtal ang. administration av Gronkvist, mellan Képings kommun och de tre
samordningsforbunden i Vistmanland
e Dnr: 2019/21-SFV
Rev. Uppdragavtal ang. insats pilotprojekt JobbFokus 2.0/SPIRA
e  Dnr: 2020/3-SFV
Uppdragsbrev for revisionsuppdrag FREVEKO

Efter sammantradet samlas delegationsforteckningarna i parmar hos Servicepartner, Visteras
stad i rum E0008

Handlingar i iirende: Tjinsteskrivelse Delegationsbeslut gillande administration av
Gronkvistprogrammet, Uppdragsavtal ang. insats Samordningsteam Viisterds 2020-2021 dat 2020-

02-07
Kopia till: Diariet
Justering sign. Jusj;gring sign. Utdragsbestyrkande
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SFV§ 10 Dnr 2020/5 -SFV

Reviderad delegationsordning
Beslut:

Samordningsforbundet Visteras styrelse beslutar

att anta tjinstepersonens forslag till beslut.

Arendebeskrivning

Delegationsordningen revideras i syfte i hindelse av att forbundets tjdnsteperson blir
franvarande en kortare tid, mindre dn 3 manader eller lingre tid, mer &n 3 manader, skall en

rutin for ersittare finnas. Revideras fortlopande.

Handlingar i iirende: Tjinsteskrivelse Reviderad delegationsordning dat 2020-02-07

Kopia till: Diariet
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SFV§ 11 Dnr 2020/4-SFV

Information gillande beslut av statlig medelstilldelning 2020

Beslut:

Samordningsforbundet Vésteras styrelse beslutar

att informationen laggs till handlingarna.

Arendebeskrivning

Information om preliminir tilldelning av statliga medel for 2020 har under hésten 2019
meddelats varav har Verksamhetsplan 2020 for férbundet har beslutats.
Beslutsprotokoll fran Férsakringskassan, avd. for sjukforsékringen, i samrad med

Arbetsformedlingen, meddelar att forslaget har godkénds.

Handlingar i iirende: Tjinsteskrivelse Information gillande beslut av statlig medelstilldelning 2020
dat 2020-02-07

Kopia till: Diariet

Justering sign.

ey
/" 4
//

!//' 7

r\ing sign. Utdragsbestyrkande
P




Sammantradesprotokoll 2020-02-14
Samordningsforbundet Vésteras Sida 14 av 16

wn
=
N

Dnr 2019/20-SFV

Budgetdialog

Beslut:
Samordningsférbundet Visteras styrelse beslutar

att informationen liggs med godkénnande till handlingarna.

Arendebeskrivning:
Aktuell ekonomisk redovisning gillande Verksamhetsplan och budget 2020.

Insats Samordningsteam Visteras reviderar budget for 2019, beslut 2019-11-15, med néstan
1 miljon kr och med efterslépande kostnader for insats JobbFokus 2.0/SPIRA med

1081 013 kr. (i &r 977 278). Projektigaren kommer till ndstkommande méte komma med en
revidering av budgeten fram till 2021-06-30 vilket medfér minskade intecknade medel for
forbundet. Styrelsen dr medveten om ett stor 6verskott frin 2019 som genererar ett stort eget
kapital drygt 8 000 tkr. Det finns en medveten strategi att sinka det egna kapitalet de
kommande aren. Férhandlingar pagér bla géllande ev nya strukturinsatser.

I och med att Arsredovisning 2019 tas till beslut i mars kommer dven budget f6r 2020 att
revideras.

Forbundssamordnaren informerade i drendet.

Handlingar i drende: Budgetdialog dat. 2020-02-07

Kopia till: Diariet
Justering sign. __Justering sign. Utdragsbestyrkande
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SFV§ 13 Dnr

Arets dgardialog/samrad utsags till den 24 april i samband med styrelsemate

Forbundssamordnaren skickar ut inbjudan till #gare och styrelse 24 april lunch méte
kl.11.15-13.45

SFV§ 14 Dnr

Information gillande ev implementering av SAMSIP samt KIS
Férbundssamordnaren fick i uppdrag pa Uppfljnings- och planeringsdagarna i okt 2019 att

se dver mojligheten att utveckla REKO-funktion (rehabkoordinator), KIS (Koordinator i
Samverkan, forlaga Vistra Gétaland) frémst inom psykiatrin,
i syfte att stodja samordnade rehabiliteringsprocesser.

KIS skall underlitta kommunikation mellan enheter i samverkan och vara en kanal for
Omsesidig information.

KIS skall utgora en kanal for nédvindig kommunikation mellan aktorer fran de olika
huvudménnen som deltar under individens/patientens hela rehabiliteringsprocess.

Uppdraget innebira att patienten ska fa tillgéng till en snabb och relevant beddmning och
aktiva insatser som gor en rehabilitering majlig.

KIS: Region Viistmanland har fort upp dialog pa ledningsniva for vidare diskussioner.

Se over mdjligheten att utveckla och stérka samverkan i den individuella
planeringsprocessen med SAMSIP (Samspelets samordnade individuella plan).

SAMSIP: Arbetsformedlingen, Viisterds stad och Region Viistmaland dr redo att ta ndsta
steg, Forsckringskassan behiver radgora mer internt.

http://www.samspelet.se/samsip-samspelets-samordnade-individuella-plan/

http.//'www.samordningvastmanland.se/vasteras/insatser-i-
samverkan/implementering-samsip.shtml

SFV§ 15 Dnr

Den offentliga forsorjningens omfattning- samtliga kommuner

Informeras pa nista kommande méte.
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SFV§ 16 Dnr

Information om insatsen Genomférandestudie for att frimja den psykiska hilsan
bland gymnasieungdomar SIM metodutveckling fas II

Tidsplanen for SIM forskjuts ett halvar, till HT 2020, pga. beslut pa skolledarniva.

Justering sign. Y ustering sign. Utdragsbestyrkande
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