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Sammantradesprotokoll §§ 50- 60 2019

Sammantridesdatum 14 juni 2019
Plats och tid Stadshuset D245 kl. 13:00 — 14:20
Ledaméter Ann-Louise Molin Ostling, ordforande, Visteras Stad

Dennis Nilsson, vice ordférande Region Vastmanland

Kauko Leppild, Arbetsformedlingen Véstmanland

Ersittare Carin Lidman, Visteras Stad

Maria Vallgren Eriksson, Region Vastmanland

Ovriga nirvarande Ann-Kristin Ekman, Férbundssamordare,
Samordningsforbundet Visteras

Dietmar Schneider och Anna Berger insats Pilotprojekt

JobbFokus 2.0/ SPIRA, Visteras stad
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Beslut:
Samordningsforbundet Visteras styrelse beslutar

att utse Dennis Nilsson att tillsammans med ordférande justera dagens protokoll.

Beslut
Samordningsforbundet Visteras styrelse beslutar
att ta del av protokollet samt att ligga den med godkénnande till handlingarna

Handlingar i drendet: Styrelseprotokoll 2019-04-26
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Anmilan av extra drenden och dvriga fragor samt faststéllande av foredragningslista

Ovriga fragor:

Beslut
Samordningsforbundet Visteras styrelse beslutar

att faststilla foredragningslistan.
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Beslut:

Samordningsférbundet Visteras styrelse beslutar

att godkdnna reviderad projektplan gillande att minska deltagarantalet frén 60 till 40 deltagare

att budgeten utokas ej, dock om behov kvarstar till 2020 tar styrelsen stéllning till det i
verksamhetsplan 2020.

Arendebeskrivning

Minskat deltagarantal

Projektet bemannas idag med tre heltidstjinster enligt nuvarande projektplan (se bilaga 1):

e 1 konsulent (arbetar med konsulentuppgifter 100 %)

e 1 arbetsterapeut (arbetar med arbetsterapeutsuppgifter sdsom
arbetsformagebedomningar, anpassningar, hjalpmedel m.m. pa 50 % och med
konsulentuppgifter pa 50%)

e 1 projektledare/konsulent (arbetar med projektledaruppgifter pd 50 % och med
konsulentuppgifter pa 50%).

Vid den tidpunkt d4 projektansokan skrevs sattes antalet deltagare till 60 under forutsittning
att det skulle finnas firdiga arbetsplatser framtagna inom staden, och att projektpersonal
endast i undantagsfall skulle ackvirera platser. I dagsléget har dessa forutséttningar
forandrats och platserna kommer, med nagra f4 undantag, att behova ackvireras av
projektpersonalen vilket kraver bade tid och resurser.

Med ett deltagarantal pa 60 personer kommer detta under en langre period att innebéra 30
deltagare per heltidstjinst som konsulent. Kombinerat med det tillkomna behovet av att
ackvirera platser, behovet av att utreda arbetsforutséttningar och férmaga, samt arbetet med
att utveckla projektet, sa innebdr detta bade en risk for kvalitetsforsamring i projektet samt
en risk for en forsaimrad psykosocial arbetsmiljo for projektpersonalen. Inom metoden
Supported Employment rekommenderas ett deltagarantal pA maximalt 20
personer/heltidstjnst. Styrgruppen och projektet foreslar dérfor att minska antalet deltagare
till 40 vilket skulle innebéra 20 deltagare per heltidstjanst som konsulent.

Pilotprojekt JobbFokus 2.0 ansdker om att minska deltagarantalet fran 60 till 40 deltagare.
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Utékad budget

Nuvarande budget for Ionekostnader for deltagarna (beriknat pa 60 deltagare pa 50 %) dr
2 610 491 kr netto efter rekvirerat statsbidrag (se bilaga 1). I dagsléget ser dock projektet
okade 16nekostnader for deltagarna av tre anledningar:

o Sysselsdttningsgrad: P4 styrgruppsmétet 2019-01-24 framfordes ett Snskemal fran
Arbetsférmedlingen om méjlighet for projektdeltagarna att prova upp till heltid (100
%) istillet for upp till halvtid (50%) enligt nuvarande projektplan (se bilaga 1), detta
for att kunna utreda hela arbetsfsrmagan hos individen. Aven om deltagarantalet
minskas till 40 dkar I6nekostnaderna da en utdkning av sysselséttningsgrad frén 50
% till 100 % dubblerar l6nekostnaderna samt att nedanstaende faktorer medfor en
okad lonekostnad.

o Lonebidragsniva: Budget enligt nuvarande projektplan (se bilaga 1)ir berdknad pa
ett erhallet lonebidrag fran Arbetsférmedlingen med ett genomsnitt pa 80%, ett utfall
som inte #r sannolikt d& bedémningen gors individuellt for varje individ i relation till
de krav som i normalfallet stills p& en arbetstagare i ett specifikt arbete.

e Lonenivd externa arbetsgivare: Projektet arbetar efter en ny modell dér externa
arbetsgivare anstiller deltagaren hos sig och dir projektet sedan subventionerar den
16nekostnad som uppstar efter erhéllet 16nebidrag i maximalt 9 manader.
Anledningen till att en ny modell tillimpas &r att den ursprungliga modellen inte &r
aktuell bland annat utifran Arbetsformedlingens regelverk géllande lonebidrag.
Budgeten enligt nuvarande projektplan (se bilaga 1) ar berdknad pa ett scenario dér
anstillningen innehas av Utbildning och arbetsmarknad, och deltagaren sedan
placeras externt. Den nya modellen medfér en hogre lonekostnad da de
kollektivavtalade 16nerna generellt sett ligger hogre i den privata sektorn &n i det
kommunala BEA-avtalet (19100 kr).

Pilotprojekt JobbFokus 2.0 ansoker en utdkad budget for 16nekostnader for deltagarna, totalt
1 506 669 kr

Dietmar Schneider och Anna Berger informerade i drendet.

Handlingar i iirende: Tjinsteskrivelse Insats Pilotprojekt JobbFokus 2.0/SPIRA dat. 2019-06-07

Kopia till: Dietmar Schneider, Vésteras stad
Utvecklingsgruppen

Diariet
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Beslut

Samordningsforbundet Visteras styrelse beslutar

att faststélla dokument Samverkansavsikt mellan Samordningsforbundet Viisterds och
Samordningsteam Visteras from 2020

Arendebeskrivning

Insatsens namn dr Samordningsteam Visteras. Start fran den 1 januari 2020. Denna avsikt for
insatsen &r framtagen av férbundets Utvecklingsgrupp 2019.

Verksamheten dr en tillsvidareinsats, som kréver professionalitet, langsiktighet, och grundas
pa evidensbaserade metoder.

Ett 4rs dmsesidig uppsidgning mellan Samordningsforbundet Vésteras och Samordningsteam
Visteras.

Styrelsen har som &dgare friheten att differentiera verksamheten med dess olika insatser
utifran det behov som uppstar framledes, dock ska det ske genom rimlig mdjlighet till
omdisponering for verksamhetsutforaren.

Myndigheterna/parterna Arbetsférmedlingen, Forsdkringskassan, Region Vistmanland samt
Visteras stad dger och finansierar denna insats tillsammans genom Samordningsforbundet
Visteras.

Utbildning och Arbetsmarknad, Visteras stad &r ansvarig for verksamhetens utforande,
personal, bokféring och konto.

Insatsen leds av verksamhetsutforaren tillsammans med en styrgrupp bestiende av
representanter fran de ingdende parterna. Varje representant i styrgruppen fungerar som
samordnande for kontakter med sin egen organisation. Férbundssamordnaren dr stindigt
adjungerad. Andra organisationer kan bjudas med som adjungerade vid behov.

Samordningsteam Visterds ska vara en teamverksamhet som ger stod i samordningen mellan
parterna géllande de individer som deltar i insatsen.

Syftet med insatsen ar att erbjuda kvalificerat och professionellt stéd i arbetsforberedande
och arbetsrehabiliterande insatser for individer med ett samordnat behov. Detta i syfte att
stodja arbetsformaga, ge individen forutsittningar for en egen forsorjning, frimjade av
stegforflyttningar och samhéllsinkludering samt 6kad hélsa. Insatsen &r ett komplement till
de olika parternas ordinarie uppdrag och ska vara tillgéinglig i de fall dér det identifierats ett
behov av samordnade aktiviteter/insatser mellan minst tva av parterna, och som inte kan
16sas av var och en for sig.

Det 6vergripande malet 4r att uppna en arbetsférméga alternativt en stabil vidare 16sning.
Insatsens verksamhetutforare i samverkan med styrgrupp och med férankring hos insatsens
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personal, sitter upp métbara mal for insatsen. De utgar fran styrelsens uppdrag och den
inriktning som vigleder Samordningsforbundet Visteras.

Alla fyra parter har lika viktat uppdrag att tillse att mojligheten till samverkan ges i
Samordningsteam Vésteras.

Forbundssamordnare informerade i drendet.

Handlingar i iirendet: Tjinsteskrivelse Samverkansavsikt mellan Samordningsforbundet Viisteris
och Samordningsteam Viisterds from 2020 dat. 2019-06-07

Kopia till: Utvecklingsgruppen
Dietmar Schneider, Vésteras stad

Diariet

JuRterin[gv sign. Justering sign. Utdragsbestyrkande
\, '\ k/ |

S
Wi W




Sammantradesprotokoll 2019-06-14
Samordningsforbundet Vasteras Sida 7 av 16

‘rhisndaoan i
oOUunaceii i

Beslut:
Samordningsforbundet Visteras styrelse beslutar

att rapporten liggs med godkénnande till handlingarna och for vidarebefordran till dgarna pa
kokommande linsgemensamma dgardialog.

Arendebeskrivning

I Vistmanland finns de tre samordningsforbunden Norra Vistmanland, Vésterds och Vistra
Milardalen som arbetar med finansiell samverkan inom vélfdrds- och rehabiliteringsomradet.
Samordningsforbundens verksamhet har sedan de startades i princip alltid drivits av en
ensam tjansteperson. Givetvis blir detta en sarbar situation da det inte finns tillgang till ndgon
ersittare vid oplanerad frénvaro eller om nagon slutar. Konsekvenser av detta &r nagot som
Norra Vistmanlands samordningsforbund fick erfara for négra ar sedan dé den anstillda
tjanstepersonen rakade ut for en olycka och var sjukskriven under en ldng period. Med
bakgrund i detta har det framkommit ett behov av att hitta sitta att minska sérbarheten i
samordningsforbundens verksamheter. Konsultcenter inom Vésteras stad har fick darfor
uppdraget av de tre samordningsférbunden i Véstmanland att géra en risk- och
konsekvensanalys.

Syftet med utredningen var att gra en risk- och konsekvensanalys avseende sérbarheten i de
uppgifter som utfors av tjdnstepersoner vid Véstmanlands lans tre samordningsforbund.

Nista steg dr Kontinuitetsplanering, samt att gemensamt dra nytt av befintlig
forbundspersonals specifika kompetensprofil, se nedan.

De tre forbundsstyrelserna beslutade i juni 2018 om en gemensam avsiktsforklaring for
utokat samarbete (Avsiktsforklaring for samverkan, 2018-05-29). Genom avsiktsforklaringen
forbinder sig de tre samordningsforbunden i Vistmanlands l4n att ”genomfora atgérder for att
de samlade resurserna ska anviindas sé effektivt som mgjligt utifran individens behov av
samordnad arbetslivsinriktad rehabilitering och dess forsteg”. De ska optimera samverkan for
behovsgrupperna och genomfora vissa insatser tillsammans for att forverkliga mélet med
samordnad arbetslivsinriktad rehabilitering, hélsa och férebyggande insatser. I vrigt ingar
insatserna i avsiktsforklaringen i de ledande tjdnstepersonernas ordinarie tjdnster.

Konkreta insatser och atgérder pa 1 ars sikt:

v' Insatskatalogen
v' Processa fram hur parterna kan f ett stod i att séka externa fondmedel
v' Linsgemensamma moten for presidierna och férbundssamordnarna tre ginger per ar
v Linsgemensam Finsam-konferens for styrelserna i de tre forbunden
v’ Linsgemensamt medlemssamrad/dgarmote till hosten
v' Sarbarhetsanalys infor en kontinuitetsplanering av kompetens.
)] (strmj é;ign. Justering sign. Utdragsbestyrkande
\‘\‘\' \‘ ( .'r ’/ \ ( ‘\\i /
'}\\\\','\)7, 7 './.» F\\/\/\

N> V / -



Sammantradesprotokoll 2019-06-14
Samordningsforbundet Vésteras Sida 8 av 16

Konkreta insatser och atgérder pa 3 ars sikt

e Kontinuitetsplanering, samt att gemensamt dra nytt av befintlig forbundspersonals
specifika kompetensprofil.

e Gemensam “fondsokarresurs” finns tillgénglig for parterna

e Ge mojlighet for personer med nedsatt arbetsforméaga till anpassade anstéllningar inom
forbundets verksamhet.

Forbundssamordnaren informerade i detta drendet.

Handlingar i iirende: Tjinsteskrivelse Risk- och sirbarhetsanalys inom Samordningsférbunden i
Viistmanlands lin dat. 2019-06-07

Kopia till: Diariet
Jus{e}‘\i{} Xgn \ Justering sign. Utdragsbestyrkande
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Beslut:
Samordningsforbundet Vésteras styrelse beslutar

att godkénna ett Svertagande av utbildningsprogrammet Gronkvist utan kostnad, forbihallet
att ett arbete paborjas med att digitalisera programmet samt att de tva dvriga
samordningsforbunden i ldnet godkénner 6vertagandet

att ett dverlimnande till forbunden ska regleras i ett avtal

att forbunden i lanet undersker méjligheten till copyright.

Arendebeskrivning:

Foredraget pa det ldnsgemensamma presidiemotet 2019-05-15.
Ett linsgemensamt dvertagande som ett led i att 6ka den ldnsgemensamma samverkan.

Gronkvistprogrammet 4r en handledarutbildning som syftar till forbéttrad livskvalitet och
hélsa genom att inspirera deltagare i insatser till att fa koll pa sin privatekonomi, bli
medveten om sina prioriteringar och att bli en mer medveten konsument. Metoden grundar
sig pa lattsamma, praktiska moment varvat med teori. Gronkvist 4r en folkhélsointervention
framtagen inom Region Vistmanland 1998, rev 2013. Programmet har via uppfoljning, i
samarbete med Milardalens hogskola, visat sig bidra till minskad ekonomisk stress.

Gronkvist bedrivs som en studiecirkel med 7 veckovisa triffar efter utbildningen.
Utbildningen riktar sig till de som vill bli handledare for dessa tréffar. Omedelbart efter de
tvéa utbildningsdagarna kan handledaren leda en Gronkvistgrupp i sin verksamhet.

Oversikt Gronkvisttriffarna i klientgrupperna:
TRAFF 1 - Nuliige

Presentation, forutséttningar och malséttningar
Mina kostnader, tiodagars utgifter, gissa kostnader

TRAFF 2 - Ml och kartliggning

Méilstege, sparbossa
Fasta utgifter, rorliga utgifter och inkomster — 6nskan om foréndring?

TRAFF 3 - Dagliga utgifter och guldkanter

El, telefoni, Internet, stdd och fritid.

ign. Justering sign. Utdragsbestyrkande
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TRAFF 4 - Firdmedel, kléider, reklam

Bilkostnader, alternativa kommunikationer.
Paverkan av reklam.

Handla och laga mat s& ekonomiskt som mojligt — veckoplanering och inkdpslista.
TRAFF 5 - Laga, iita och rikna

Kostnader for mat och dryck.
Laga soppa, varmritter, sallader och scones.

TRAFF 6 - Smart konsument - spara, betala, 14na och forsiikra - Budget och skuldradgivare
Att gora till traff sju: Inventera andrahandsmarknaden.

TRAFF 7 - Smart konsument - kunskap for kloka val i din vardag - Konsumentvigledare
Rittigheter som konsument.

Ett 6verlimnande till forbunden kommer att regleras i ett avtal géllande dvertagande av
utbildningsprogram mellan Region Vistmanland och férbunden i Vastmanlands ldn.

Forbunden undersoker mojligheten till copyright.

Forbundssamordnaren informerade i drendet.

Handlingar i iirende: Tjinsteskrivelse Linsgemensamt dvertagande av utbildningsprogrammet
Gronkvist fran Region Viistmanland dat. 2019-06-07

Kopia till: Norra Vistmanlands Samordningsforbund
Samordningsforbundet Véstra Mélardalen

Diariet
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ars verksamhet

Beslut:

Samordningsférbundet Visteras styrelse beslutar

att notera anmélan av beviljad ansvarsfrihet for 2017 ars verksamhet och rikenskaper for
styrelsen i Samordningsforbundet Visteras, av kommunfullmaktige i Vésteras stad,
regionfullméktige i Vastmanlands lan samt ekonomistaben vid Forsdkringskassan

Arendebeskrivning

Visteras stads kommunfullmiktige, Region Véstmanlands fullméktige samt
Forsikringskassans ekonomistab har beviljat fortroendevalda i Samordningsforbundet
Visterés styrelses ansvarsfrihet for rakenskapséret 2017. Denna notering av anmélan
fullgjordes ej under 2018.

Handlingar i irendet: Tjinsteskrivelse Beviljande av ansvarsfrihet for styrelsen for 2017 ars
verksamhet och rikenskaper dat 2019-06-07

Kopia till : Diariet
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c haehnveorninner
S behovsgrupper

Beslut:

Samordningsférbundet Visteras styrelse beslutar

att godkéinna offerten gillande kartliggningen/behovsinventeringen gillande férbundets
behovsgrupper

att godkénna kostnaden pa maximalt 180 000 kr samt tillkommande resor.

Arendebeskrivning
Bakgrund

Samordningsforbundet Visterds bildades under varen 2010 for att utveckla samverkan inom
rehabiliteringsomradet mellan Arbetsformedlingen, Forsikringskassan, Region Vistmanland
och Visteras stad. Samverkan inom forbundet sker bade politiskt och finansiellt och dess
syften &r att:

e Underlitta och forbéttra mojligheterna for de individer som &r i behov av samordnande
rehabiliteringsinsatser s att dessa ska kunna forbittra sin forméga att utfora ett
forvirvsarbete och ddrigenom stirka sin egen forsorjning

e Underlitta en effektiv resursanviindning inom rehabiliteringsomradet mellan Arbets-
formedlingen, Forsikringskassan, Region Vistmanland och Visteras stad

For att uppna syftena ska forbundet arbeta for att mojliggora en snabbare atergéng i arbete
och etablering pa arbetsmarknaden for dem som &r i behov av samordnad arbetslivinriktad
rehabilitering.

Behovskartldggning

I tidigare karlaggningar visar behovsgrupper visar pa personer med fysiska och/eller
psykiatriska diagnoser, personer med neuropsykiatrisk problematik, personer med psykiska
funktionsnedséttningar samt personer med lindrig utvecklingsstorning. Kartldggningarna
visade att behovet av utokade verksamheter for de kartlagda grupperna var stort.
Samordningsforbundet Visterds har utifrdn detta startat ett flertal projekt och en tillsvidare
verksamhet for att fylla behovet. Mycket har hint sedan kartldggningen vilket aktualiserar
behovet av en ny uppdaterad och aktuell kartldggning.

Justering sign. Utdragsbestyrkande
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Syfte

e Syftet med utredningen ir att kartldgga de grupper som har storst behov av samordnad
arbetslivsinriktad rehabilitering samt forsteg till arbetslivsinriktad rehabilitering i Vésterds
(prioriterade grupper)

e  Syftet r att kartldggningen ska verka som ett av flera viktiga beslutsunderlag till hur
Samordningsférbundet Visteras kan kalibrera och samordna rehabiliteringsinsatser for
prioriterade grupper pa basta mdojliga sétt

e  Syftet dr dven att kartliggningen ger idéer och uppslag till basta mojliga
resursanvéndning

Mal

e Att kartldggningen é&r till hjélp i planering och genomférande av samordnade
arbetslivsinriktade habiliteringsinsatser for de behovsgrupper som nédmns i rapporten

e Att genom god kartldggning och analys bidra till utvecklingen av vélfardens
tjansterinomramen for finansiell samordning

e Att samla in verksamma komponenter som kan anvéndas och bygga vidare pa i lokala
insatser.

e Kunna presentera en fullgod kartldggning vars resultat kan ligga till grund for planering
och prioritering av Samordningsforbundets fortsatta verksamhet.

Kostnad:

Rapportkostnad maximalt 180 000 SEK
Moms tillkommer + resor om 35 sek/mil
Datum och tider

Start 190601
Stop 191031

Utdver uppsatta start och stop-tider, foreligger kontinuerliga avstimningar med
uppdragsgivaren.

Forbundsamordnaren informerade i detta drendet.

Handlingar i iirende: Tjinsteskrivelse Kartliggning/behovsinventering gillande forbundets behovs-
grupper dat 2019-06-07

Kopia till: Urban Norling, Norling Education AB
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SFV § 58 Dnr: 2 019-7-SFV

| insats S ;’*‘am@rdmngsﬁeam
| Samordningsf hudeg Centrala
bundet Vasteras s:

Beslut:

Samordningsforbundet Visteras styrelse beslutar
att informationen ldggs med godkénnande till handlingarna.
Arendebeskrivning

e Uppdragsavtal mellan Samordningsférbundet Visteras och Samordningsteam
Visteras 2019

. Samordningsforbundet Visteras gillande personuppgiftsbitridesavtal;
Insatskatalogen samt 6kad manadskostnad
Revisorsuppdrag Freveco

Efter ssmmantridet samlas delegationsforteckningarna i parmar hos Servicepartner, Visterds
stad i rum E0008

Handlingar i iirende: Tjinsteskrivelse Anmdlan om delegationsbeslut gillande uppdragsavtal insats
Samordningsteam Viisterds 2019, tilliggsavtal mellan Samordningsforbudet Centrala Ostergitland
och Samordningsférbundet, revisorsuppdrag dat 2019-06-07

Kopia till: Diariet
J lﬁ%@l sign. Justering sign. Utdragsbestyrkande
\ “: ) ,’r/ ’\ / \

\J



Sammantradesprotokoll 2019-06-14
Samordningsférbundet Vasteras Sida 15 av 16

Beslut::
Samordningsforbundet Vésteras styrelse beslutar
att informationen liggs med godkénnande till handlingarna.

Arendebeskrivning
Aktuell ekonomisk redovisning gillande Verksamhetsplan och budget 2019

Projekt JobbFokus 2.0/SPIRA ansdkte om utdkad budget vid dagens md&te. Styrelsen ansag
dock att med det foreliggande nya antal deltagare och den tidigare antagna budgeten kommer
projektet att klara kostnaderna under 2019. Kvarstar behov av utdkad budget under 2020
avsitts medel for det i verksamhetsplan 2020. Styrelsen intecknar dédrmed ej 1 506 669 kr
detta 4r.

Handlingar i iirende: Tjinsteskrivelse Ekonomi tom maj 2019
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Infér Uppfoljning- och planeringsdagarna 10 och 11 oktober 2019

Kartliggning/Behovsanalysen foredras av Urban Norling samt utvérderingen av Samordning
for individens béista foredras av Jonas Hult den 10 oktober.
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